Договор №__

о проведении практики студентов

г. Тамбов






                        «___»_________20__   г.

Тамбовское областное государственное автономное профессиональное образовательное учреждение «Колледж техники и технологии наземного транспорта  имени М.С. Солнцева», именуемое в дальнейшем «Колледж», в лице директора Черняновской Тамары Борисовны, действующего на основании Устава, с одной стороны, и __________________________________________________________________________, именуемое в дальнейшем «Организация», в лице ____________________________________, действующего на основании Устава, с другой стороны, вместе именуемые «Стороны», заключили настоящий договор о нижеследующем:
1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. С целью закрепления и углубления знаний, полученных студентами Колледжа в процессе теоретического обучения, приобретения необходимых умений, навыков и опыта практической работы по изучаемой специальности Организация предоставляет места для прохождения практики студентам, обучающимся по специальности  ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(№ группы, фамилия, имя, отчество обучающегося)

______________________________________________________________________________.


     (название модуля, наименование практики)

1.2. Организация принимает на практику студентов Колледжа в количестве ____ человек. Студенты проходят практику по месту нахождения Организации (по фактическому адресу). 1.3. Практика осуществляется непрерывным циклом, в объеме _______ часов,  в период с _________________ по ____________________. 

1.4. С момента принятия студентов на практику на них распространяются правила охраны труда и Правила внутреннего трудового распорядка, действующие в Организации. 

1.5. Для руководства практикой студентов назначаются руководители практики от Колледжа и от Организации. 
2. ОБЯЗАТЕЛЬСТВА СТОРОН

2.1. Организация обязана:

2.1.1. В срок, указанный в пункте 1.3. настоящего Договора, принять студентов Колледжа согласно заявке (Таблица 1). Заявка является неотъемлемой частью настоящего Договора. 

2.1.2. Ознакомить студентов с правилами внутреннего трудового распорядка Организации, провести со студентами обязательный инструктаж по охране труда, технике безопасности и пожарной безопасности, в необходимых случаях проводить обучение безопасным методам выполнения работ, а также расследовать несчастные случаи, если они произойдут, со студентами в период практики. 

2.1.3. Назначить руководителя практики, который отвечает за организацию рабочего места, обучение и консультирование, а также осуществляет контроль за выполнением студентами программы практики и оценивает ее результаты. 

2.1.4. Предоставить студентам максимально возможную информацию, не содержащую служебной и иной охраняемой законом тайны, и обеспечить необходимыми материалами в соответствии с индивидуальным заданием и программой практики (темой курсовой, выпускной квалификационной работы и т.д.). 

2.1.5. Не допускать использования студентов на должностях, не предусмотренных программой практики и не имеющих отношения к специальности студентов. 

2.2. Колледж обязан: 

2.2.1. Направить студентов в сроки, предусмотренные календарным учебным графиком. 2.2.2. Назначить в качестве руководителей практики квалифицированных преподавателей. 2.2.3. Принимать меры реагирования в отношении студентов, нарушающих Правила трудового распорядка Организации, правила охраны труда и техники безопасности, а также расследовать несчастные случаи, если они произойдут со студентами в период практики. 2.2.4. Провести с направляемыми на практику студентами предварительную беседу, доведя до их сведения условия прохождения практики в соответствии с условиями настоящего Договора.

3. ПРАВА СТОРОН

3.1. Организация имеет право: 

3.1.1. Выбирать студентов для прохождения практики по итогам предварительного собеседования. 

3.1.2. Не допускать студентов к прохождению практики в случае выявления фактов нарушения ими Правил внутреннего трудового распорядка Организации, охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также в иных случаях нарушения условий настоящего Договора студентами или Колледжем. О таких нарушениях Организация извещает Колледж в письменном виде. 

3.2. Колледж имеет право: 

3.2.1. Принимать участие в распределении студентов по рабочим местам или перемещении их по видам работ.

3.2.2. Оказывать методическую помощь студентам при выполнении ими индивидуальных заданий и сборе материалов к (дипломной, курсовой и т.д.) работе. 

3.2.3. Осуществлять контроль за соблюдением сроков практики и ее содержанием. 
4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
4.1. Стороны обязуются обеспечить полное и своевременное выполнение всех принятых на себя обязательств, предусмотренных настоящим Договором.
4.2. Все споры и разногласия, возникшие при исполнении или расторжении настоящего Договора, решаются путем переговоров.

4.3. Стороны освобождаются от ответственности за неисполнение обязательств по настоящему Договору, если это явилось следствием чрезвычайных обстоятельств.
5. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА
5.1. Настоящий Договор вступает в силу со дня его подписания Договора и действует до тех пор, пока Стороны (одна из Сторон) не выразят намерение прекратить его действие.
5.2. Любая из Сторон вправе расторгнуть Договор в одностороннем порядке, предварительно письменно уведомив об этом другую Сторону не менее чем за 1 (один) месяц.
6. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ
5.1.  Настоящий Договор безвозмездный и имеет своей целью обеспечение Сторонами мер некоммерческого характера, направленных на повышение уровня квалификации студентов как будущих молодых специалистов и формирование кадрового резерва по основной деятельности Исполнителя. 

5.2. Условия Договора могут быть изменены или дополнены по предложению любой из Сторон. Предложения по изменению или дополнению условий Договора рассматриваются в месячный срок. Изменения или дополнения в настоящий Договор оформляются письменно дополнительным соглашением.

5.3. Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.

7. АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН
	Колледж

Тамбовское областное

государственное автономное

профессиональное образовательное 

учреждение «Колледж техники и

 технологии наземного транспорта

имени М.С. Солнцева»

392000, г. Тамбов, ул. Советская, 

д. 193

Тел./ факс: (4752) 53-37-67, 53-33-33


	Организация

______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
_______________________________________

Тел.: _____________________________________


	Директор 

__________________ Т.Б. Черняновская
	_______________________________

________________ /________________/


