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1. Общие сведения об учреждении 

1.1. Перечень видов деятельности учреждения. 

1.1.1. Основные виды деятельности: 

 реализация образовательных программ среднего профессионального образования - 

программ подготовки квалифицированных рабочих, служащих, программ подготовки 

специалистов среднего звена; 

 реализация образовательных программ дополнительного профессионального 

образования – программ повышения квалификации и программ профессиональной 

переподготовки; 

 реализация образовательных программ профессионального обучения – программ 

профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, 

программ переподготовки рабочих, служащих, программ повышения квалификации 

рабочих, служащих; 

 реализация дополнительных общеразвивающих программ; 

 предоставление гарантированных государством услуг по отдыху и оздоровлению 

детей; 

 социальная поддержка, содержание и воспитание обучающихся. 

 

1.1.2. Иные виды деятельности:  
 техническое обслуживание и ремонт автотранспортных средств; 
 торговля автомобильными деталями, узлами и принадлежностями; 
 торговля мотоциклами, их деталями, узлами и принадлежностями; техническое 

обслуживание и ремонт мотоциклов; 
 деятельность вспомогательная, связанная с автомобильным транспортом; 

 разработка компьютерного программного обеспечения 

 консультационные услуги в данной области и другие сопутствующие услуги; 
 прочие виды полиграфической деятельности; 
 деятельность брошюровочно-переплетная и отделочная и сопутствующие услуги; 

 издание книг, брошюр, рекламных буклетов и аналогичных изданий, включая издание 
словарей и энциклопедий, в том числе для слепых, в печатном виде; 

 деятельность рекламная; 
 обработка металлов и нанесение покрытий на металлы; 
 обработка металлических изделий механическая; 
 деятельность столовых и буфетов при предприятиях и учреждениях; 
 торговля розничная в неспециализированных магазинах; 
 аренда и управление собственным или арендованным нежилым недвижимым 

имуществом; 
 ремонт предметов личного потребления и хозяйственно-бытового назначения; 
 деятельность по предоставлению прочих мест для временного проживания; 

 образование профессиональное дополнительное; 
 деятельность школ подготовки водителей автотранспортных средств; 
 образование дополнительное детей и взрослых прочее, не включенное в другие 

группировки. 

 

 



1.2. Перечень услуг (работ), которые оказываются потребителям за плату: 

Наименование услуги Срок обучения 

Реализация основных профессиональных образовательных программ среднего профессионального     

образования - программ подготовки специалистов среднего звена на базе основного общего  

образования 

Очная форма обучения по специальностям:  

20.02.02 Защита в чрезвычайных ситуациях 

3 г. 10мес. 

Программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих 

Водитель автомобиля  (категория «В») 3 мес. (194 часа) 

Водитель автомобиля (категория «С») 4 мес. (247 часов) 

Водитель мототранспортных средств (категория «А») 2 мес. (132 часа) 

Водитель мототранспортных средств (подкатегория «А1»)  2 мес. (132 часа) 

19906 Электросварщик ручной сварки  3 мес. (341 час) 

Монтер пути  2 мес. (228 часов) 

Составитель поездов  13 недель (304 часа) 

Дежурный по переезду  2 мес. (308 часов) 

 Сигналист  1 мес. (170 часов) 

18540 Слесарь по ремонту подвижного состава  4 мес. (466 часов) 

Проводник пассажирского вагона  3 мес. (314 часов) 

Помощник машиниста тепловоза  5 мес. (840 часов) 

Машинист тепловоза  6 мес. (1040 часов) 

25331 Оператор наземных средств управления беспилотными летательным 

аппаратом 

3 мес. (260 часов) 

13450 Маляр 2 мес. (156 часов) 

18511 Слесарь по ремонту автомобилей 2 мес. (144 часа) 

Программы повышения квалификации по профессиям рабочих, должностям служащих   

Монтер пути  5 нед. (188 часов) 

Водитель автомобиля «Подготовка водителей автотранспортных средств, 

перевозящих опасные грузы (базовый курс)»  

6 дней (24 часа) 

Водитель автомобиля «Подготовка водителей автотранспортных средств, 

перевозящих опасные грузы (специализированный курс подготовки по 

6 дней (24 часа) 



перевозке в цистернах)» 

Водитель автомобиля «Подготовка водителей автотранспортных средств, 

перевозящих опасные грузы (специализированный курс подготовки по 

перевозке веществ и изделий класса 1)» 

3 дня (12 часов) 

Водитель автомобиля «Подготовка водителей автотранспортных средств, 

перевозящих опасные грузы (специализированный курс подготовки по 

перевозке радиоактивных материалов класса 7)» 

3 дня (12 часов) 

Водитель автомобиля «Программа ежегодных занятий с водителями 

автотранспортных организаций» 

10 дней (20 часов) 

Программы профессиональной переподготовки по профессиям рабочих, должностям служащих 

Водитель автомобиля (переподготовка водителей транспортных средств с 

категории «В» на категорию «С») 

2 мес. (84 часа) 

Водитель автомобиля (переподготовка водителей транспортных средств с 

категории «С» на категорию «В») 

1 мес. (60 часов) 

Водитель автомобиля «Переподготовка водителей автотранспортных 

средств, перевозящих опасные грузы (курс переподготовки по 

всеобъемлющему курсу)» 

6 дней (24 часа) 

Монтер пути  5 нед. (188 часов) 

Составитель поездов  6 недель (228 часа) 

Дежурный по переезду  1,5 мес. (224 часа) 

18540 Слесарь по ремонту подвижного состава   2 мес. (250 часов) 

Реализация  программ дополнительного профессионального образования 

Программы профессиональной переподготовки 

Диспетчер автомобильного и городского наземного электрического 

транспорта. 

2 мес. (260 часов) 

Контролер технического состояния автотранспортных средств. 2 мес. (260 часов) 

Специалист, ответственный за обеспечение безопасности дорожного 

движения 

2 мес. (260 часов) 

Специалист, уполномоченный на проведение осмотра транспортных 

средств в специализированных организациях, участвующих в 

государственной регистрации транспортных средств 

2 мес. (252 часа) 

Программы повышения квалификации 

Диспетчер автомобильного и городского наземного электрического 

транспорта. 

1 мес. (72 часа) 



Контролер технического состояния автотранспортных средств. 1 мес. (72 часа) 

Педагогические основы деятельности мастера производственного обучения 

(преподавателя) по подготовке водителей транспортных средств 

14 дней (72 часа) 

Повышение квалификации мастеров производственного обучения 

практическому вождению 

21 день (126 часов) 

Специалист, уполномоченный на проведение осмотра транспортных 

средств в специализированных организациях, участвующих в 

государственной регистрации транспортных средств 

20 дней (80 часов) 

Реализация дополнительных платных услуг 

Курсы для поступления на ускоренное обучение по индивидуальному 

учебному плану в образовательные организации высшего образования 

6 месяцев (872 часа) 

1.3. Перечень разрешительных документов 
 

№ 

п/п 

Наименование документа Номер Дата 

выдачи 

Срок 

действия 

1. Устав, утвержденный приказом управления 

образования и науки Тамбовской области «Об 

утверждении Устава Тамбовского областного 

государственного автономного 

профессионального образовательного учреждения 

«Колледж техники и технологии наземного 

транспорта имени М.С. Солнцева»  

1511 29.12.2015  

2. Свидетельство о государственной регистрации 

юридического лица 

Серия 68 № 

001137857 

09.01.2008 г.  

3. Лицензия на осуществление образовательной 

деятельности 

Серия 68Л01 

№ 0000602, 

рег. номер 

19/30 

17.02.2016. Бессрочно 

 

 

 

 
4. Свидетельство о государственной аккредитации Серия 68А01 

№0000255,  рег. 

номер 8/132 

16.03.2018 16.03.2024 г. 

5. Заключение Управления ГИБДД УМВД России 

по Тамбовской области на соответствие учебно-

материальной базы для реализации 

образовательных программ подготовки водителей 

транспортных средств категории «В», «С», «С1». 

№ 68 – 0035  18.12.2014 бессрочно 



6. Заключение Управления ГИБДД УМВД России 

по Тамбовской области на соответствие учебно-

материальной базы для реализации 

образовательных программ подготовки водителей 

транспортных средств категории  «А», «А1». 

№ 68 - 0068 18.04.2015 бессрочно 

1.4. Количество штатных единиц учреждения (чел.) 
 

№ п/п Наименование показателя Значение показателя 

 

 

 

 
на начало 

отчетного года 

на конец 

отчетного года 

1 Штатная численность 282,5 289,5 

2 Фактическая численность 240 246 

3 
 

Количество докторов наук   

4 Количество кандидатов наук 11 11 

5 Количество работников с высшим 

образованием 

128 135 

6 Количество работников со средним 

специальным образованием 

87 77 

7 Количество работников, имеющих 

высшую квалификационную категорию 

29 46 

8 Количество работников, имеющих 

первую квалификационную категорию 

33 20 

 

1.5. Средняя заработная плата сотрудников учреждения. 

 

2019 год – 27 047,1 руб.: 

 руководящие работники – 53 357,80 руб.; 

 педагогические работники – 26 459,80 руб., в том числе 
 

- преподаватели – 25 739,0 руб., 

- воспитатели – 20 306,0 руб., 

- мастера п/о – 25 459,0 руб., 

- методист – 32 908,0 руб., 

- преподаватели дополнительного образования – 22 882,0 руб., 

- педагог - психолог – 32 599,0руб.; 
 

 служащие – 31 485,0руб.; 

 рабочие – 15 103,0 руб.                                                                                                 

 

2020 год – 26 951,7 руб.: 

 руководящие работники – 51 901,6 руб.; 

 педагогические работники – 27 979,0 руб., в том числе 
 



- преподаватели – 27 095,7 руб., 

- воспитатели – 21 932,0 руб., 

- мастера п/о – 26 079,0 руб., 

- методист – 45 525,0 руб., 

- преподаватели дополнительного образования – 25 083,0 руб., 

- педагог - психолог – 34 489,0 руб.; 
 

 служащие – 31 387,0 руб.; 

 рабочие – 15 730,0 руб.                                                                                                 

 

1.6. Состав комиссии по рассмотрению отчета 
 

№ п/п Должность Фамилия, имя, отчество 

  1. Председатель 

1 Директор Рязанова Наталия Владимировна 

  2. Члены 

2 Зам. директора по УПР Лапухин Владимир Иванович 

3 Главный бухгалтер Улыбышева Екатерина Олеговна 

4 Юрисконсульт Воронкова Наталия Викторовна 

5 Специалист по кадрам Матюшечкина Наталия Ивановна 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Отчет 

о результатах деятельности 

ТОГАПОУ «Колледж техники и 

технологии наземного транспорта им. М.С. Солнцева» 

за счет средств областного бюджета, выделенных на исполнение 

государственного задания 
 

Наименование Всего на год 

(тыс. руб.) 

 

 

Отчетный период 

 

 
Получено 

(тыс. руб.) 

Израсходовано 

(тыс. руб). 

1. Финансовое обеспечение выполнения 

государственных услуг. 

111 508,70 111 508,70 111 508,70 

1.1. Финансирование на оказание 

государственных услуг 

110 905,20 110 905,20 110 905,20 

1.2. Финансирование на содержание 

имущества 

603,5 603,5 603,5 

2. Затраты на выполнение 

государственного задания: 

111 508,70 111 508,70 111 508,70 

2.1. Оплата труда с начислениями 92 296,40 92 296,40 92 296,40 

2.2.Прочие выплаты 0,00 0,00 0,00 

2.3. Оплата услуг связи 129,30 129,30 129,30 

2.4. Оплата транспортных услуг 0,0 0,0 0,0 

2.5. Оплата коммунальных услуг 11 985,6 11 985,6 11 985,6 

2.6. Арендная плата 0,0 0,0 0,0 

2.7.Оплата работ, услуг по содержанию 

имущества 

603,50 603,50 603,50 

2.8. Оплата прочих работ, услуг 830,30 830,30 830,30 

2.9.Пособия по социальной помощи 2 318,10 2 318,10 2 318,10 

2.10.Прочие расходы 2 140,30  2 140,30  2 140,30  

2.11. Увеличение стоимости основных 

средств 

325,50 325,50 325,50 

2.12. Увеличение стоимости материальных 

запасов 

879,70 879,70 879,70 

 

               Директор                                                                                                                                             Н.В. Рязанова 

               Главный бухгалтер                                                                                                                      Е.О. Улыбышева 

 



Отчет 

о результатах деятельности 

ТОГАПОУ «Колледж техники и 

технологии наземного транспорта им. М.С. Солнцева» 

за счет целевых средств областного бюджета, выделенных в рамках 

реализации целевых и долгосрочных программ области 

Целевая субсидия: «Обеспечение мер социальной поддержки многодетных 

семей в части предоставления бесплатного питания обучающимся» 
 

Наименование Всего на год 

(тыс. руб.) 

 

 

Отчетный период 

 

 
Получено 

(тыс. руб.) 

Израсходовано 

(тыс. руб). 

1. Субсидии на иные цели, выделенные 

из областного бюджета 

462,36 462,36 462,36 

2. Затраты: 462,36 462,36 462,36 

2.1. Оплата труда с начислениями 0,0 0,0 0,0 

2.2.Прочие выплаты 0,0 0,0 0,0 

2.3. Оплата услуг связи 0,0 0,0 0,0 

2.4. Оплата транспортных услуг 0,0 0,0 0,0 

2.5. Оплата коммунальных услуг 0,0 0,0 0,0 

2.6. Арендная плата 0,0 0,0 0,0 

2.7.Оплата работ, услуг по содержанию 

имущества 

0,0 0,0 0,0 

2.8. Оплата прочих работ, услуг 0,0 0,0 0,0 

2.9.Пособия по социальной помощи 0,0 0,0 0,0 

2.10.Прочие расходы 0,0 0,0 0,0 

2.11. Увеличение стоимости основных 

средств 

0,0 0,0 0,0 

2.12. Увеличение стоимости 

материальных запасов 

462,36 462,36 462,36 

 

 
Директор                                                                                                                                    Н.В. Рязанова 

Главный бухгалтер                                                                                                             Е.О. Улыбышева 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Отчет 

о результатах деятельности 

ТОГАПОУ «Колледж техники и 

технологии наземного транспорта им. М.С. Солнцева» 

за счет целевых средств областного бюджета, выделенных в рамках 

реализации целевых и долгосрочных программ области 

Целевая субсидия: «Стипендиальное обеспечение студентов государственных 

образовательных организаций среднего профессионального образования» 
 

Наименование Всего на год 

(тыс. руб.) 

 

 

Отчетный период 

 

 
Получено 

(тыс. руб.) 

Израсходовано 

(тыс. руб). 

1. Субсидии на иные цели, выделенные 

из областного бюджета 

14 296,80 14 296,80 14 296,80 

2. Затраты: 14 296,80 14 296,80 14 296,80 

2.1. Оплата труда с начислениями 0,0 0,0 0,0 

2.2.Прочие выплаты 0,0 0,0 0,0 

2.3. Оплата услуг связи 0,0 0,0 0,0 

2.4. Оплата транспортных услуг 0,0 0,0 0,0 

2.5. Оплата коммунальных услуг 0,0 0,0 0,0 

2.6. Арендная плата 0,0 0,0 0,0 

2.7.Оплата работ, услуг по содержанию 

имущества 

0,0 0,0 0,0 

2.8. Оплата прочих работ, услуг 0,0 0,0 0,0 

2.9.Пособия по социальной помощи 0,0 0,0 0,0 

2.10.Прочие расходы 14 296,80 14 296,80 14 296,80 

2.11. Увеличение стоимости основных 

средств 

0,0 0,0 0,0 

2.12. Увеличение стоимости 

материальных запасов 

0,0 0,0 0,0 

 

Директор                                                                                                                                    Н.В. Рязанова 

Главный бухгалтер                                                                                                             Е.О. Улыбышева 



Отчет 

о результатах деятельности 

ТОГАПОУ «Колледж техники и 

технологии наземного транспорта им. М.С. Солнцева» 

за счет целевых средств областного бюджета, выделенных в рамках 

реализации целевых и долгосрочных программ области 

Целевая субсидия: «Обеспечение питанием студентов областных 

государственных организаций среднего профессионального образования, 

обучающихся по программам подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих» 
 

Наименование Всего на год 

(тыс. руб.) 

 

 

Отчетный период 

 

 
Получено 

(тыс. руб.) 

Израсходовано 

(тыс. руб.) 

1. Субсидии на иные цели, выделенные 

из областного бюджета 

1 616,70 1 616,70 1 616,70 

2. Затраты: 1 616,70 1 616,70 1 616,70 

2.1. Оплата труда с начислениями 0,0 0,0 0,0 

2.2.Прочие выплаты 0,0 0,0 0,0 

2.3. Оплата услуг связи 0,0 0,0 0,0 

2.4. Оплата транспортных услуг 0,0 0,0 0,0 

2.5. Оплата коммунальных услуг 0,0 0,0 0,0 

2.6. Арендная плата 0,0 0,0 0,0 

2.7.Оплата работ, услуг по содержанию 

имущества 

0,0 0,0 0,0 

2.8. Оплата прочих работ, услуг 208,97 208,97 208,97 

2.9.Пособия по социальной помощи 0,0 0,0 0,0 

2.10.Прочие расходы 0,0 0,0 0,0 

2.11. Увеличение стоимости основных 

средств 

   

2.12. Увеличение стоимости 

материальных запасов 

1 407,73 1 407,73 1 407,73 

 

 

Директор                                                                                                                                    Н.В. Рязанова 

Главный бухгалтер                                                                                                               Е.О. Улыбышева



Отчет 

о результатах деятельности 

ТОГАПОУ «Колледж техники и 

технологии наземного транспорта им. М.С. Солнцева» 

за счет целевых средств областного бюджета, выделенных в рамках 

реализации целевых и долгосрочных программ области 

Целевая субсидия: «Приобретение (изготовление) образовательной 
организацией бланков документов об образовании» 

 

Наименование Всего на год 

(тыс. руб.) 

 

 

Отчетный период 

 

 
Получено 

(тыс. руб.) 

Израсходовано 

(тыс. руб). 

1. Субсидии на иные цели, выделенные 

из областного бюджета 

57,15 57,15 57,15 

2. Затраты: 57,15 57,15 57,15 

2.1. Оплата труда с начислениями 0,0 0,0 0,0 

2.2.Прочие выплаты 0,0 0,0 0,0 

2.3. Оплата услуг связи 0,0 0,0 0,0 

2.4. Оплата транспортных услуг 0,0 0,0 0,0 

2.5. Оплата коммунальных услуг 0,0 0,0 0,0 

2.6. Арендная плата 0,0 0,0 0,0 

2.7.Оплата работ, услуг по содержанию 

имущества 

0,0 0,0 0,0 

2.8. Оплата прочих работ, услуг 0,0 0,0 0,0 

2.9.Пособия по социальной помощи 0,0 0,0 0,0 

2.10.Прочие расходы 0,0 0,0 0,0 

2.11. Увеличение стоимости основных 

средств 

0,0 0,0 0,0 

2.12. Увеличение стоимости 

материальных запасов 

57,15 57,15 57,15 

 

 

Директор                                                                                                                                    Н.В. Рязанова 

Главный бухгалтер                                                                                                               Е.О. Улыбышева 

 

 

 

 

 



Отчет 

о результатах деятельности 

ТОГАПОУ «Колледж техники и 

технологии наземного транспорта им. М.С. Солнцева» 

за счет целевых средств областного бюджета, выделенных в рамках 

реализации целевых и долгосрочных программ области 

Целевая субсидия: «Обеспечение проведения аттестации обучающихся по 
программам среднего профессионального образования с использованием 

механизма демонстрационного экзамена» 
 

Наименование Всего на год 

(тыс. руб.) 

 

 

Отчетный период 

 

 
Получено 

(тыс. руб.) 

Израсходовано 

(тыс. руб). 

1. Субсидии на иные цели, выделенные 

из областного бюджета 

250,64 250,64 250,64 

2. Затраты: 250,64 250,64 250,64 

2.1. Оплата труда с начислениями 0,0 0,0 0,0 

2.2.Прочие выплаты 0,0 0,0 0,0 

2.3. Оплата услуг связи 0,0 0,0 0,0 

2.4. Оплата транспортных услуг 0,0 0,0 0,0 

2.5. Оплата коммунальных услуг 0,0 0,0 0,0 

2.6. Арендная плата 0,0 0,0 0,0 

2.7.Оплата работ, услуг по содержанию 

имущества 

0,0 0,0 0,0 

2.8. Оплата прочих работ, услуг 0,0 0,0 0,0 

2.9.Пособия по социальной помощи 0,0 0,0 0,0 

2.10.Прочие расходы 0,0 0,0 0,0 

2.11. Увеличение стоимости основных 

средств 

22,80 22,80 22,80 

2.12. Увеличение стоимости 

материальных запасов 

227,84 227,84 227,84 

 

 

Директор                                                                                                                                    Н.В. Рязанова 

Главный бухгалтер                                                                                                               Е.О. Улыбышева 

 

 

 

 

 

 

 

 



Отчет 

о результатах деятельности 

ТОГАПОУ «Колледж техники и 

технологии наземного транспорта им. М.С. Солнцева» 

за счет целевых средств областного бюджета, выделенных в рамках 

реализации целевых и долгосрочных программ области 

Целевая субсидия: «Проведение ремонта общежитий областных 
государственных профессиональных образовательных организаций» 

 

Наименование Всего на год 

(тыс. руб.) 

 

 

Отчетный период 

 

 
Получено 

(тыс. руб.) 

Израсходовано 

(тыс. руб.) 

1. Субсидии на иные цели, выделенные 

из областного бюджета 

500,00 500,00 500,00 

2. Затраты: 500,00 500,00 500,00 

2.1. Оплата труда с начислениями 0,0 0,0 0,0 

2.2.Прочие выплаты 0,0 0,0 0,0 

2.3. Оплата услуг связи 0,0 0,0 0,0 

2.4. Оплата транспортных услуг 0,0 0,0 0,0 

2.5. Оплата коммунальных услуг 0,0 0,0 0,0 

2.6. Арендная плата 0,0 0,0 0,0 

2.7.Оплата работ, услуг по содержанию 

имущества 

498,75 498,75 498,75 

2.8. Оплата прочих работ, услуг 0,0 0,0 0,0 

2.9.Пособия по социальной помощи 0,0 0,0 0,0 

2.10.Прочие расходы 0,0 0,0 0,0 

2.11. Увеличение стоимости основных 

средств 

0,0 0,0 0,0 

2.12. Увеличение стоимости 

материальных запасов 

1,25 1,25 1,25 

 

 

Директор                                                                                                                                    Н.В. Рязанова 

Главный бухгалтер                                                                                                               Е.О. Улыбышева 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Отчет 

о результатах деятельности 

ТОГАПОУ «Колледж техники и 

технологии наземного транспорта им. М.С. Солнцева» 

за счет внебюджетных средств 
 

Наименование Всего на год 

(тыс. руб.) 

 

 

Отчетный период 

 

 
Получено 

(тыс. руб.) 

Израсходовано 

(тыс. руб.) 

1. Привлеченные средства: 52 092,71 52 092,71 51 334,58 

1.1. Доходы от платной образовательной 

деятельности 

13 009,01 13 009,01 12 250,88 

1.2. Доходы от иной приносящей доход деятельности 38 893,33 38 893,33 38 893,33 

1.3. Доходы от реализации активов 84,37 84,37 84,37 

1.4. Прочие безвозмездные поступления 106,00  106,00  106,00  

1.5. Доходы от сдачи в аренду помещений 0,00 0,00 0,00 

2. Затраты: 52 092,71 52 092,71 51 334,58 

2.1. Оплата труда с начислениями 8 520,13 8 520,13 8 020,13 

2.2.Прочие выплаты 29,75 29,75 29,75 

2.3. Оплата услуг связи 86,61 86,61 86,61 

2.4. Оплата транспортных услуг 4,70 4,70 4,70 

2.5. Оплата коммунальных услуг 383,45 383,45 383,45 

2.6. Арендная плата 496,08 496,08 496,08 

2.7.Оплата работ, услуг по содержанию имущества 561,89 561,89 561,89 

2.8. Оплата прочих работ, услуг 33 596,72 33 596,72 33 596,72 

2.9.Пособия по социальной помощи    

2.10. Прочие расходы 154,05 154,05 154,05 

2.11. Увеличение стоимости основных средств 3 286,94 3 286,94 3 286,94 

2.12. Увеличение стоимости 

материальных запасов 

4 972,39 4 972,39 4 714,26 

 

 

Директор                                                                                                                                    Н.В. Рязанова 

Главный бухгалтер                                                                                                               Е.О. Улыбышева 

 



2. Результаты деятельности учреждения 
 

№ п/п 
Наименование показателя 

деятельности 

Единица 

измерения 

За 

соответствующий 

отчетный период 

предшествующего 

года 

Отчетный 

период 

1 изменение (увеличение, уменьшение) 

балансовой (остаточной) стоимости 

нефинансовых активов относительно 

предыдущего отчетного года (в процентах); 

%. -0,3 

(-15,1) 

+6,6 

(-3,6) 

2 общая сумма выставленных требований в 

возмещение ущерба по недостачам и 

хищениям материальных ценностей, 

денежных средств, а также от порчи 

материальных ценностей; 

Тыс.руб. 0 0 

3 изменения (увеличение, уменьшение) 

дебиторской и кредиторской задолженности 

учреждения в разрезе поступлений (выплат), 

предусмотренных Планом финансово - 

хозяйственной деятельности учреждения 

(далее -План) относительно предыдущего 

отчетного года (в процентах) с указанием 

причин образования просроченной 

кредиторской задолженности, а также 

дебиторской задолженности, нереальной к 

взысканию; 

Тыс.руб. Деб.: -61,5 

(-11,7%) 

Кред.: +1 827,6 

(+29,4%) 

Деб.: +3 365,1 

(+3,0%) 

Кред.: -524,2 

(-6,5%) 

4 суммы доходов, полученных учреждением 

от оказания платных услуг (выполнения 

работ); 

Тыс.руб. 20 516,16 52 092,7 

5 цены (тарифы) на платные услуги (работы), 

оказываемые потребителям (в динамике в 

течение отчетного периода); 

Тыс.руб. 0,4-37,5 0,4-37,5 

6 общее количество потребителей, 

воспользовавшихся услугами (работами) 

учреждения (в том числе платными для 

потребителей); 

Шт.  

3 891 

(1 798) 

 

3 406 

(1285) 

7 количество жалоб потребителей и 

принятые по результатам их рассмотрения 

меры; 

Шт. 0 0 

8 суммы кассовых и плановых поступлений 

(с учетом возвратов) в разрезе поступлений, 

предусмотренных Планом; 

Тыс.руб. Гос. задание: 

104 887,0 

Иные цели: 

21 754,4 

Внебюджет: 

20 516,16 

Гос. задание: 

111 508,70 

Иные цели: 

17 183,65 

Внебюджет: 

52 092,70 
 

9 суммы кассовых и плановых выплат (с 

учетом восстановленных кассовых выплат) в 

разрезе выплат, предусмотренных Планом. 

Тыс.руб. Гос. задание: 

104 887,0 

Иные цели: 

21 754,4 

Внебюджет: 

20 517,56 
 

Гос. задание: 

111 508,70 

Иные цели: 

17 183,65 

Внебюджет: 

51 334,58 
 



3. Об использовании имущества, закрепленного за учреждением 
 

№ п/п 

 

 

Наименование показателя 

 

 

Единица 

измерения 

 

 

Значение показателя 

на начало года на конец года 

1 общая балансовая (остаточная) стоимость 

недвижимого имущества, находящегося у 

учреждения на праве оперативного 

управления; 

тыс. руб. 
52 620,9 

(22 953,8) 

52 620,9 

(21 423,

7) 
2 общая балансовая (остаточная) стоимость 

недвижимого имущества, находящегося у 

учреждения на праве оперативного управления, 

и переданного в аренду; 

тыс. руб. 0,0 0,0 

 общая балансовая (остаточная) стоимость 

недвижимого имущества, находящегося у 

учреждения на праве оперативного управления, 

и переданного в безвозмездное пользование; 

тыс. руб. 0,0 0,0 

4 общая балансовая (остаточная) стоимость 

движимого имущества, находящегося у 

учреждения на праве оперативного 

управления; 

тыс. руб. 
99 467,6 

(9 591,5) 

106 921

,2 

(9 850,

8) 

5 общая балансовая (остаточная) стоимость 

движимого имущества, находящегося у 

учреждения на праве оперативного управления, 

и переданного в аренду; 

тыс. руб. 0,0 0,0 

6 общая балансовая (остаточная) стоимость 

движимого имущества, находящегося у 

учреждения на праве оперативного управления, 

и переданного в безвозмездное пользование; 

тыс. руб. 0,0 0,0 

7 общая площадь объектов недвижимого 

имущества, находящегося у учреждения на 

праве оперативного управления; 

кв.м. 14 289,9 14 289,9 

8 
общая площадь объектов недвижимого 

имущества, находящегося у учреждения на 

праве 

кв.м. 0,0 0,0 

 оперативного управления, и 

переданного в аренду; 

   

9 общая площадь объектов недвижимого 

имущества, находящегося у учреждения на 

праве оперативного управления, и переданного 

в безвозмездное пользование; 

кв.м. 0,00 0,00 

10 количество объектов недвижимого 

имущества, находящегося у учреждения на 

праве оперативного управления; 

шт. 7 7 

11 объем средств, полученных в отчетном году от 

распоряжения в установленном порядке 

имуществом, находящимся у учреждения на 

праве оперативного управления. 

тыс. руб. 0,00 0,00 

 Бюджетным учреждением 

дополнительно указывается: 

   



13 общая балансовая (остаточная) стоимость 

недвижимого имущества, приобретенного 

учреждением в отчетном году за счет средств, 

выделенных органом, осуществляющим 

функции и полномочия учредителя, 

учреждению на указанные цели; 

тыс. руб.   

14 общая балансовая (остаточная) стоимость 

недвижимого имущества, приобретенного 

учреждением в отчетном году за счет доходов, 

полученных от платных услуг и иной 

приносящей доход деятельности; 

тыс. руб.   

15 общая балансовая (остаточная) стоимость 

особо ценного движимого имущества, 

находящегося у учреждения на праве 

оперативного управления. 

тыс. руб. 
  

 

 

 

Пояснительная записка к отчету. 

Тамбовское областное государственное автономное профессиональное 
образовательное учреждение «Колледж техники и технологии наземного 
транспорта имени М.С. Солнцева» (далее - Учреждение) создано путем изменения типа 
существующего Тамбовского областного государственного бюджетного 
образовательного учреждения среднего профессионального образования «Тамбовский 
политехнический техникум имени М.С. Солнцева» на основании постановления 
администрации области. 

Полное официальное наименование Учреждения на русском языке: 
Тамбовское областное государственное автономное профессиональное 
образовательное учреждение «Колледж техники и технологии наземного 
транспорта имени М.С. Солнцева». 

Сокращенное наименование Учреждения на русском языке: ТОГАПОУ «Колледж 
техники и технологии наземного транспорта им. М.С. Солнцева». 

Полное официальное наименование Учреждения на английском языке: Tambov 
regional state autonomous professional educational institution «College of technics and 
technology of ground transportation named after M.S. Solntsev». 

Сокращенное наименование Учреждения на английском языке: TRSAPEI «College 
of technics and technology of ground transportation named after M.S. Solntsev». 

Юридический адрес: ул. Советская, д.193, г. Тамбов, Тамбовская область, 392000. 

Фактический адрес: ул. Советская, д.193, г. Тамбов, Тамбовская область, 392000; 

ул.Карла Маркса/Державинская, д.153/12, г.Тамбов, Тамбовская область, 392000; 

ул.Карла Маркса, д.142А, г.Тамбов, Тамбовская область, 392000; 

ул.Рылеева, д.59, г.Тамбов, Тамбовская область, 392000; 

ул. Петропавловская, д.3, г. Тамбов, Тамбовская область, 392000. 

Телефоны: +7(4752)53-37-67 – приемная директора; +7(4752) 53-33-33 – главный 

бухгалтер 

Учреждение поставлено на учет в Инспекции Федеральной налоговой службы по 

городу Тамбову.  

Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН) – 6829040013. 

Основной государственный регистрационный номер (ОГРН) – 1086829000048. 



Организационно-правовая форма — учреждение. 
Тип государственного учреждения — автономное учреждение.  
Тип учреждения  как  образовательной организации — профессиональная 

образовательная организация. 
Учредителем и собственником имущества Учреждения является Тамбовская 

область. 

Функции и полномочия учредителя Учреждения выполняет управление 

образования и науки Тамбовской области (далее также – Управление). 

Устав Учреждения утвержден приказом управления образования и науки области 

от 29.05.2019 № 1511. 
Учреждение в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской 

Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента 
Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской 
Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами области, приказами 
органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя, и Уставом. 

Учреждение является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, 

самостоятельный баланс, печать с изображением Государственного герба Российской 

Федерации, штампы, бланки со своим полным наименованием. 

Обособленных подразделений Учреждение не имеет. 

 

По состоянию на 01 января 2021 года утверждено должностей в штатном 

расписании (включая внебюджет) – 305, фактически замещено – 301. Фактические 

расходы на оплату труда с начислениями в 2020 году составили 101 746 522,20 рублей, 

кассовые расходы – 100 316 526,70 рублей. 

Руководящие и педагогические работники колледжа являются 

высококвалифицированными кадрами, о чем свидетельствует анализ кадрового состава: 

- руководящие работники – 7 человек (директор, заместитель директора по УПР, 

заместитель директора по УР, заместитель директора по РК, заместитель директора по 

безопасности, заместитель директора по НМР, главный бухгалтер). 

 Все руководящие работники колледжа имеют высшее образование. Стаж 

педагогической работы административного персонала составляет более 10 лет. В 2011 

году руководящие работники колледжа (Лапухин В.И., Сажнева В.М., Рязанова Н. В.) прошли 

профессиональную переподготовку по программе  «Управление персоналом». В 2020 году  

Шаронин К.А., Проскурякова И.С., Горностаева Л.А. прошли обучение по 

дополнительной профессиональной программе профессиональной переподготовки 

руководителей и управленческих команд профессиональных образовательных 

организаций «Школа лидеров СПО: кластерное взаимодействие». 

- педагогические работники- 117 человек (70 преподавателей, 35 мастеров 

производственного обучения, 1 руководитель физического воспитания, 1 преподаватель-

организатор основ безопасности жизнедеятельности, 2 педагога-психолога, 2 

социальных педагога, 3 педагога дополнительного образования, 2 методиста, 1 

воспитатель). 

Реализация образовательных программ в ТОГАПОУ «Колледж техники и 

технологии наземного транспорта им. М.С. Солнцева» осуществляет  70 преподавателей 



и 35 мастеров производственного обучения (из них 3 кандидата технических наук, 2 

кандидата филологических наук, 2 кандидата экономических наук, 1 мастер спорта, 3 

человека имеют Значок «Отличник ПТО РСФСР», 3  человека – Знак«Почетный 

работник НПО РФ», 1 человек – Знак «Почетный работник СПО РФ», 6 человек 

награждены Почетными грамотами Министерства образования и науки РФ).  

В колледже работает 14 молодых преподавателей в возрасте до 35 лет, они все 

имеют высшее образование. Стаж педагогической работы молодых педагогов от 1 года 

до 10 лет. Молодые преподаватели колледжа  (Мельник П.В., Кузнецов А.А., Корнилова 

К.А., Милосердова А.А.)  получают ежемесячной денежную выплату в соответствии с 

постановлением администрации Тамбовской области от 14.03.2018 г. № 246 «О порядке 

предоставления ежемесячной денежной выплаты молодым специалистам». 

Аттестация педагогических работников проводится в соответствии приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 7 апреля 2014 г. N 276 «Об 

утверждении Порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность». Аттестация педагогических 

работников в целях подтверждения соответствия занимаемой ими должности на основе 

оценки их профессиональной деятельности проводится аттестационной комиссией 

колледжа. 

По состоянию на 01.09.2020 г. из 70 преподавателя колледжа имеют: 

34- высшую  категорию (49%),  

15 - первую квалификационную категорию (21%), 

14 –соответствие занимаемой должности (20%). 

Из 35  мастеров производственного обучения имеют: 

9 - высшую категорию (26%), 

2- первую квалификационную категорию (6%), 

24 –  соответствие занимаемой должности (69%). 

По уровню образования все преподаватели (100%) имеют высшее 

профессиональное образование. 

По стажу педагогической работы из преподавателей и мастеров производственного 

обучения: 

44 человек  (42%) - имеют стаж более 20 лет; 

28 человек (27%) – стаж 10-20 лет; 

33 человек (31%) - менее 10 лет. 

В колледже реализуется единая кадровая политика, направленная на повышение 

квалификации педагогических работников. Каждый педагогический работник повышает 

свою квалификацию не реже 1 раза в 3 года с целью обеспечения качества 

образовательного процесса. В рамках выполнения требований ФГОС СПО 

преподаватели и мастера производственного обучения не менее одного раза в три года 

проходят стажировку на производстве для закрепления профессиональных знаний, 

умений, навыков.  



В 2019-2020 учебном году подтвердили и прошли аттестацию на высшую 

квалификационную категорию 6 преподавателей: Богданова Н.И., Карманов В.П., 

Проскурякова И.С., Сорокина Е.В., Савельев А.Н., Уварова С.А.;  2 мастера 

производственного обучения: Ломакин А.А., Тужилкин Д.В., на первую 

квалификационную категорию - 5 преподавателей: Бучнева В.И., Бахтурин А.В., 

Першина М.И., Толстых И.О., Щербакова Е.Н. 

 В 2019-2020 учебном году прошли аттестацию на соответствие занимаемой 

должности 37 преподавателей и  мастеров производственного обучения. 

На основании этих данных можно сделать вывод, что за последние три года 

педагогический состав колледжа активно принимают участие в прохождении аттестации. 

По сравнению с прошлым учебным годом выросла доля преподавателей и мастеров 

производственного обучения с высшей категорией с 47% до 49%, что говорит о 

повышении уровня квалификации педагогического коллектива.  Доля педагогического 

состава с первой квалификационной категорией по сравнению с прошлым годам также 

увеличилось на 3%. 

 Руководители и педагогические работники колледжа имеют большой опыт 

активного участия в различных программах и проектах как регионального, так и 

федерального уровня, в которых имеют следующие достижения: 

- Чернецов Д.А.  - Национальная система развития научной, творческой и 

инновационной деятельности молодежи «ИНТЕГРАЦИЯ»; VII Всероссийский 

Тимирязевский конкурс научно-исследовательских, опытно-конструкторских, 

технологических и социальных проектов в молодежи  в сфере агропромышленного 

комплекса; «АПК-молодежь, наука, инновации»; «Механизация и автоматизация 

сельскохозяйственного производства» диплом 1 степени; 

- Мельник П.В. - участник регионального этапа Всероссийского молодежного 

образовательного форума «Территория смыслов»; 

- Толстых И.О. - Межрегиональный веб-квест "Весь мир - театр" (диплом 3 

степени), межрегиональный веб - квест "Дорогами победы" (диплом 3 степени); 

- Хлебникова О.В. - межрегиональный веб - квест "Дорогами победы" (диплом 3 

степени); 

- Мелѐхина Т.Ю. - участие в конкурсе "Женщина года-2019"; 

- Корнилова К.А. - участие во Всероссийском соревновании «Человеческий 

фактор» в ГУ МЧС России по Тамбовской области; 

- Корниенко Л.В. - всероссийский этнографический диктант 2019 (сертификат 

участника), участие в онлайн-конференции " Как организовать работу и обучение в 

период пандемии корона вируса" (Сертификат), участие онлайн-семинара: "Повышение 

качества образования на основе проведения анализа результатов ВПР педагогами и 

управленческой командой образовательной организации " В рамках проекта 

"Взаимообучение городов"; 

- Коноваленко Я.Н. - сертификат участника Всероссийского конкурса 

профессионального мастерства «Педагог-психолог России – 2019»;  



- Ковалева М.О. - участник «Пушкинский диктант»; участие «ланч с Валерией 

Касамара на тему «Молодежь в эпоху пост-covid». 

С 2013 года с целью развития профессиональных квалификаций на базе колледжа 

действует Региональный координационный центр Союза «Молодые профессионалы» 

(Ворлдскиллс Россия) в Тамбовской области. РКЦ организовано 7 Региональных 

чемпионатов «Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс Россия). Для подготовки 

обучающихся образовательных организаций региона к участию в чемпионатах 

различных уровней в компетенциях по направлению обслуживание транспорта и 

логистика на базе колледжа открыто 3 специализированных центра компетенций: 

«Ремонт и обслуживание легковых автомобилей», «Автопокраска», «Кузовной ремонт».  

ТОГАПОУ «Колледж техники и технологии наземного транспорта им. М.С. 

Солнцева» является участником реализации проекта по внедрению Регионального 

стандарта кадрового обеспечения промышленного роста Тамбовской области. В рамках 

данного проекта в 2017 году колледж получил статус Центра проведения 

демонстрационного экзамена по компетенциям «Ремонт и обслуживание легковых 

автомобилей» и «Автопокраска». В 2017 году  в центре сдали экзамен 100 обучающихся 

из 4 образовательных организаций области: 45 человек по компетенции «Ремонт и 

обслуживание легковых автомобилей» в рамках промежуточной аттестации, 25 человек 

в рамках государственной итоговой аттестации по профессии «Автомеханик», 30 

человек по компетенции «Автопокраска» в рамках промежуточной аттестации. В 2018 

году  общее количество сдавших ДЭ – 200 человек. В 2019 году в рамках 

государственной итоговой аттестации демонстрационный экзамен сдали 142 человека. В 

2020 году в рамках государственной итоговой аттестации демонстрационный экзамен 

сдали 84 человека. 

 В колледже действует Многофункциональный центр прикладных квалификаций 

транспортного кластера, осуществляющий  подготовку по  программам дополнительного 

профессионального образования и профессионального обучения. За год в МФЦПК 

проходят обучение более двух тысяч человек. 

Одним из важных направлений деятельности колледжа является применение 

международных стандартов WorldSkillsInternational и стандартов Ворлдскиллс Россия 

при подготовке обучающихся. Преподаватели и мастера производственного обучения 

колледжа входят в экспертное сообщество Ворлдскиллс. В штате колледжа три 

сертифицированных эксперта:  

1. Макаров Алексей Сергеевич, компетенция «Автопокраска». 

2. Кудрявцев Александр Анатольевич, компетенция «Кузовной ремонт» 

3. Перелыгин Дмитрий Сергеевич «Ремонт и обслуживание легковых 

автомобилей». 

16 экспертов прошли обучение и получили право оценивать выполнение заданий 

Демонстрационного экзамена по компетенциям «Ремонт и обслуживание легковых 

автомобилей» и «Автопокраска». 

 



Высокий результат работы педагогического коллектива подтверждают достижения 

студентов колледжа: 

- региональный чемпионат  «Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс Россия) 

Тамбовской области, компетенция Ремонт и обслуживание легковых автомобилей - 

Каратеев А. А. (1 место); 

- региональный чемпионат «Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс Россия) 

Тамбовской области, компетенция Кузовной ремонт - Завершенский Е.Д. (1 место); 

- региональный чемпионат «Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс Россия) 

Тамбовской области, компетенция Кузовной ремонт - Тормышов М.В. (3 место); 

- региональный чемпионат «Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс Россия) 

Тамбовской области, компетенция Окраска автомобилей - Чибухчян М.А. (1 место); 

- региональный чемпионат «Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс Россия) 

Тамбовской области, компетенция Окраска автомобилей - Коденко Д.О. (2 место); 

- региональный чемпионат «Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс Россия) 

Тамбовской области, компетенция Окраска автомобилей - Николаев Е.С. (3 место); 

- региональный чемпионат «Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс Россия) 

Тамбовской области, компетенция Спасательные работы - Кузнецов В.Ю., Медведев 

В.А., Перепелкин А.А., Старкова М.П., Ярцев Д. В. (3 место); 

- региональный чемпионат «Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс Россия) 

Тамбовской области, компетенция Управление локомотивом - Воронин С.А (3 место); 

- региональный чемпионат «Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс Россия) 

Тамбовской области, компетенция Спасательные работы - Акбаров В.В., Пудовкин А.Н., 

Солопов Д.В., Строкова Е.Д., Тенегин Д.Н. (3 место); 

- финал Национального чемпионата «Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс 

Россия) - Чибухчян М.А. (серебряный призер); 

- начальный этап Всероссийской олимпиады профессионального мастерства 

обучающихся по укрупненной группе специальностей 23.00.00 - Мелехов В.В. (1 место); 

- региональный этап Всероссийской олимпиады профессионального мастерства 

обучающихся по укрупненной группе специальностей 23.00.00 - Бочков В.В. (2 место); 

- победитель Регионального этапа Всероссийской программы Арт-Профи Форум – 

Алиева С. Я. (1 место);  

- диплом конкурсанта Регионального этапа WorldSkillsRussia (компетенция 

«Управление локомотивом») - Фомин И.М.; 

- диплом 3 степени в региональном этапе Всероссийской олимпиады 

профессионального мастерства по укрупненной группе 23.00.00 - Попов И.В.; 

- первенство России по легкой атлетике (1,2 место) в беге на 400 м – Ленчиков Н.; 

- турнир по гиревому спорту памяти МСК Саликова А.А. 1 место - Казаев Л., 

Первушина К.,  Скрягин С.; 

- турнир по гиревому спорту памяти МСК Саликова А.А. 2 место – Черяпин В.; 

- победитель в конкурсе чтецов «О великом и вечном», посвящѐнном творчеству 

Сергея Есенина – Горбачев В. 

 



- 1 место «СПО68 Профессия» местер-класс «Экскурсия в профессию» - 

Соколинская Е.; 

- литературный городской конкурс «Пушкин: телепортация в 21 век» 3 место – 

Коробов И.; 

- «Механизация и автоматизация сельско-хозяйственного производства» диплом 1 

степени – Глушков Д. 

 

Руководящие и педагогические  работники имеют звания и награды: 

Почетное звание «Отличник  профессионально – технического образования 

РСФСР» имеют 3 человека (Сажнева В.М, Блохин Н.А., Ермаков М.С.); 

награждены Почетной  грамотой Министерства образования и науки -  6 человек 

(Коропченко Н.В., Ермаков М.С., Безрученко И.Е., Кириллов С.П., Лапухин В.И., 

Левыкин А.П.). 

награждены нагрудным знаком «Почетный работник НПО РФ» Министерства 

образования РФ -   3 человека (Андреева Н.П., Симонов В.Ю., Дудышева Е.Е.). 

награжден нагрудным знаком «Почетный работник СПО РФ» Министерства 

образования РФ -   1 человек (Юдаева Г.В.). 

Почетное звание  «Заслуженный работник культуры Российской Федерации» 

имеет 1 человек (Блохин Н.А.); и 1 человек (Зарубаев Е.Т.) награжден Знаком «За 

достижения в культуре» Министерства культуры РФ; 

почетное звание «Почетный автотранспортник РФ» имеют 4 человека (Волков 

А.В., Михалев А. А., Стрижков С.В., Бессонов А. М.);  

награждены Почетной грамотой Администрации Тамбовской области  - 7 

человек (Дубровина Т.Н., Дутова Н.Н., Вихляева С.Е., Базилевская Е.В., Безрученко 

И.Е., Коропченко Н.В, Сажнева В.М.); 

награждены Благодарственным письмом администрации Тамбовской области – 2 

человека (Перелыгин Д.С., Чернецов Д.А.); 

награждены Почетной грамотой Тамбовской областной Думы – 5 человек 

(Безрученко И.Е., Симонов В.Н., Лапухин В.И., Левыкин А.П., Утешева С.С.). 

награждены  Благодарственным письмом Тамбовской областной Думы» - 3 

человека (Лапухин В.И., Рязанова Н.В., Блохин Н.А.). 

награждены Почетными грамотами Управления транспорта Тамбовской 

области -  2  человека (Богданова Н.И., Кагдин М.Н.) 

награждены Почетной грамотой «Победитель ПНПО» - 2 человека (Блохин Н.А., 

Брюханов А.О.)  

награждены Почетной грамотой Управления образования и науки Тамбовской 

области – 22 человека (Зотов А.С., Милосердова И.С., Дейнега П.Н,  Проскурякова И.С., 

Улыбкина Ю.Ю., Першина М.И., Симонов В.Н., Тужилкин Д.В., Ерохин Е.Н., Плотицин 

А.Н., Плотицин М.Н., Вихляева С.Е., Румянцев А.А., Петрова Л.А., Стрижкова В.И., 

Лобанов С.А., Утешева С.И., Калинина Е.А., Толстых Н.Б., Брюханов А.О., Рязанова 

Н.В., Макаров А.С.) 

награждены Почетной грамотой Тамбовского областного управления 

транспорта и дорожного хозяйства – 5 человек (Лапухин В.И., Сажнева В.М., Рязанова 

Н.,В., Дубровина Т.Н., .Проскурякова И.С.). 

награжден нагрудным знаком «Почетный наставник Тамбовской области» - 1 

человек (Макаров А.С.) 



Финансовые средства учреждения. 

 

Источниками формирования финансовых средств учреждения являются: 

1) субсидии, представляемые из областного бюджета на выполнение 

установленного Учредителем задания по основным видам деятельности; 

2) субсидии на иные цели из областного бюджета; 

3) доходы, получаемые от предпринимательской и иной приносящей доход 

деятельности; 

4) добровольные имущественные целевые взносы, гранты и пожертвования 

юридических и физических лиц; 

5) средства, полученные от физических лиц в виде платы за проживание в 

общежитии Учреждения; 

6) иные источники, предусмотренные законом Российской Федерации. 

Порядок и условия предоставления субсидии на финансовое обеспечение 

выполнения государственного задания регулируется  Соглашением № 34 от 27 декабря 

2019 года, Дополнительным соглашением № 1 от 16 января 2020 года, Дополнительным 

соглашением № 2 от 04 февраля 2020 года, Дополнительным соглашением № 3 от 01 

апреля 2020 года, Дополнительным соглашение № 4 от 01 августа 2020 года, 

Дополнительным соглашение № 5 от 23 сентября 2020 года, Дополнительным 

соглашение № 6 от 25 октября 2020 года, Дополнительным соглашение № 7 от 23 

октября 2020 года, Дополнительным соглашением № 8 от 30 октября 2020 года, 

Дополнительным соглашением № 9 от 11 ноября 2020 года, Дополнительным 

соглашением № 10 от 27 ноября 2020 года, Дополнительным соглашением № 11 от 07 

декабря 2020 года, Дополнительным соглашением № 12 от 18 декабря 2020 года, 

Дополнительным соглашением № 13 от 22 декабря 2020 года, Дополнительным 

соглашением № 14 от 28 декабря 2020 года. 

Сумма субсидии на выполнение государственного задания в 2020 году составила 

111 508 700,0 рублей. Средства освоены полностью. 
Порядок и условия предоставления субсидии на иные цели из областного бюджета 

ТОГАПОУ «Колледж техники и технологии наземного транспорта им. М.С. Солнцева» 

регулируются следующими документами:  Соглашением № 26 от 30 декабря 2019 года, 
Дополнительным соглашением № 1 от 02 марта 2020 года, Дополнительным 
соглашением № 2 от 07 мая  2020 года, Дополнительным соглашением № 3 от 08 июля 
2020 года, Дополнительным соглашением № 4 от 11 ноября 2020 года, Дополнительным 
соглашением № 5 от 11 декабря 2020 года. Средства освоены полностью, в том числе, 

 обеспечение мер социальной поддержки многодетных семей в части 

предоставления бесплатного питания обучающимся в образовательных организациях и 

организациях профессионального образования - 462 360,0 руб.; 
 стипендиальное обеспечение студентов областных государственных 

профессиональных образовательных организаций - 14 296 800,0 руб.; 
 обеспечение питанием студентов областных государственных 

профессиональных образовательных организаций, обучающихся по программам 
подготовки квалифицированных рабочих, служащих - 1 616 700,0 руб.; 

 приобретение (изготовление) образовательной организацией бланков 



документов об образовании - 57 150, руб.; 
 проведение ремонта общежитий областных государственных 

профессиональных образовательных организаций -   500 000,0 руб., 
 обеспечение проведения аттестации обучающихся по программам среднего 

профессионального образования с использованием механизма демонстрационного 
экзамена - 250 640,0 руб. 

Сумма субсидии на иные цели в 2020 году составила 17 183 650,0 рублей. 
План доходов от внебюджетной деятельности на 2020 год утвержден приказами 

Управления образования и науки Тамбовской области № 825 от 26 марта 2020 года, 
№3079 от 31 декабря 2020 года в сумме  52 092 706,79 рублей и выполнен на 100 %. 
Сумма расходов за счет собственных средств составила 51 334 576,50 рублей, в том 
числе, 

 расходы на выплаты персоналу – 8 049 876,68 руб.; 
 оплата работ, услуг – 35 129 456,06 руб.; 
 приобретение основных средств – 3 286 937,83 руб.; 
 приобретение материальных запасов – 4 714 254,07 руб.; 
 уплата налогов, сборов и иных платежей – 154 051,86 руб. 
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