
 

Результаты анкетирования работодателей и (или) их объединений, иных 

юридических и (или) физических лиц об удовлетворенности качеством образования 

по программе подготовки специалистов среднего звена  23.02.01 Организация 

перевозок и управление на транспорте (железнодорожном)  в ТОГАПОУ "Колледж 

техники и технологии наземного транспорта им. М.С.Солнцева" 

 

С целью выявления удовлетворенности работодателей и (или) их объединений, 

иных юридических и (или) физических лиц качеством образования по образовательным 

программам, реализуемые ТОГАПОУ "Колледж техники и технологии наземного 

транспорта им. М.С.Солнцева"  был проведен опрос 5 партнеров-работодателей по  

разработанным анкетам. 

Наименование организаций: 

1. Станция Тамбов-1 

2. Станция Селезни 

3. Станция Тамбов-2 

4. Станция Платоновка  

5. Эксплуатационное локомотивное депо Кочетовка структурного подразделения 

дирекции тяги Юго-Восточной железной дороги 

Установлено: 

1. Участвуют ли представители Вашей организации (предприятия) в деятельности 

государственных экзаменационных комиссий колледжа? 

Ответ: 

Да – 40 % 

Нет – 0%. 

2. Участвует ли Ваша организация (предприятие) в организации практической 

подготовки обучающихся колледжа? 

Да – 100 % 

Нет – 0. 

3. Насколько Вы удовлетворены уровнем теоретической подготовки обучающихся 

(выпускников) колледжа? 

Полностью соответствуют – 94 % 

В основном соответствуют – 6% 

Частично соответствуют -0 % 

Полностью не соответствуют -0 % 

Затрудняюсь ответить – 0 %. 



 

4. Насколько Вы удовлетворены умением обучающихся (выпускников) колледжа 

применять теоретические знания в профессиональной деятельности? 

Полностью удовлетворены – 97 %  

В основном удовлетворены – 2 % 

Частично удовлетворены -1 % 

Полностью не удовлетворены -0 % 

Затрудняюсь ответить – 0 %. 

5. Насколько Вы удовлетворены уровнем практической подготовки обучающихся 

(выпускников) колледжа? 

Полностью соответствуют – 98 % 

В основном соответствуют – 2 % 

Частично соответствуют -0 % 

Полностью не соответствуют -0 % 

Затрудняюсь ответить – 0 %. 

6. Насколько Вы удовлетворены умением обучающихся (выпускников) колледжа 

применять практические навыки в нестандартных ситуациях? 

Полностью удовлетворены – 94 %  

основном удовлетворены – 6 % 

Частично удовлетворены -0 % 

Полностью не удовлетворены -0 % 

Затрудняюсь ответить – 0 %. 

7. Насколько Вы удовлетворены способностью обучающихся (выпускников) 

колледжа к адаптации? 

Полностью удовлетворены – 96 % В 

основном удовлетворены – 4 % 

Частично удовлетворены -0 % 

Полностью не удовлетворены -0 % 

Затрудняюсь ответить – 0 %. 

8. Насколько Вы удовлетворены коммуникативными качествами обучающихся 

(выпускников) колледжа? 

Полностью соответствуют – 91 % 

В основном соответствуют – 8 % 

Частично соответствуют -1 % 

Полностью не соответствуют -0 % 

Затрудняюсь ответить – 0 %. 



 

9. Насколько Вы удовлетворены способностями обучающихся (выпускников) 

колледжа к командной работе и их лидерскими качествами? 

Полностью соответствуют – 87 % 

В основном соответствуют – 7% 

Частично соответствуют -6% 

Полностью не соответствуют -0 % 

Затрудняюсь ответить – 0 %. 

10. Насколько Вы удовлетворены дисциплинированностью и исполнительностью 

обучающихся (выпускников) колледжа? 

Полностью соответствуют – 95 % 

В основном соответствуют – 5% 

Частично соответствуют -0 % 

Полностью не соответствуют -0 % 

Затрудняюсь ответить – 0 %. 

11. Насколько Вы удовлетворены способностью обучающихся (выпускников) 

колледжа к самоорганизации и саморазвитию? 

Полностью удовлетворены – 68 % 

В основном удовлетворены – 25 % 

Частично удовлетворены -7 % 

Полностью не удовлетворены -0 % 

Затрудняюсь ответить – 0 %. 

12. Насколько Вы удовлетворены способностями обучающихся (выпускников) 

колледжа к системному и критическому мышлению? 

Полностью удовлетворены – 62% 

В основном удовлетворены – 18 % 

Частично удовлетворены -20 % 

Полностью не удовлетворены -0 % 

Затрудняюсь ответить – 0 %. 

12. Насколько Вы удовлетворены способностью обучающихся (выпускников) 

колледжа применять знания по правовым основам в профессиональной деятельности? 

Полностью удовлетворены – 84 % 

В основном удовлетворены – 16 % 

Частично удовлетворены -0 % 

Полностью не удовлетворены -0 % 

13. Какие дополнительные знания и умения обучающихся (выпускников) являются, 



 

по Вашему мнению, необходимыми для них при трудоустройстве: знания психологии 

общения, правовые основы. 

На основании проведенного опроса было установлено, что работодатели в целом 

удовлетворены качеством подготовки обучающихся (выпускников) ТОГАПОУ 

"Колледж техники и технологии наземного транспорта им. М.С.Солнцева"  по программе 

подготовки специалистов среднего звена 23.02.01. Организация перевозок и управление на 

транспорте (железнодорожном)  

 


