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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ 06. Профессиональная деятельность и малый бизнес 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа профессионального модуля является частью ППССЗ в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.03 «Операционная деятельность в 

логистике»,  в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): 

Операционная деятельность в логистике,  и соответствующих профессиональных 

компетенций (ПК): 

ПК 1. Применять нормы российского законодательства в области создания и 

развития предпринимательской деятельности 

ПК 2. Осуществлять создание субъектов малой предпринимательской деятельности 

различных форм собственности и различных видов экономической деятельности 

ПК 3. Уметь открыть собственный малый бизнес с нуля 

ПК 4. Находить возможности применения мер федеральной и региональной 

государственной поддержки развития малого бизнеса 

 

1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального 

модуля должен: 

иметь практический опыт: 

– открытия собственного малого бизнеса в России; 

– государственной регистрации ООО; 

– государственной регистрации в качестве индивидуального предпринимателя и 

самозанятого; 

– выбор системы налогообложения для ведения малого бизнеса. 

уметь: 

– использовать нормативные правовые акты, регламентирующие 

предпринимательскую деятельность и малый бизнес; 

– характеризовать виды предпринимательской деятельности и 

предпринимательскую среду; 

– составлять пакет документов для регистрации хозяйствующих субъектов; 

– оформлять документы для открытия расчетного счета в банке; 

– оформлять документы для лицензируемых видов экономической деятельности; 

– регистрироваться в государственных органах в качестве работодателя. 

знать: 

– типологию предпринимательства; 

– организационно-правовые формы предпринимательской деятельности;  

– особенности учредительных документов; 

– порядок государственной регистрации и лицензирования предприятия;  

– виды налоговых режимов в РФ; 

– виды экономической деятельности в российском законодательстве; 

– меры федеральной и региональной государственной поддержки развития малого 

бизнеса. 

 

Изучение данного модуля направлено на формирование общих компетенций, 

включающих в себя способность: 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 
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ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

 

1.3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

профессионального модуля: 

всего –82 часов, в том числе: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 69 часов, включая: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 69 часов; 

учебной практики – 36 часов. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение 

обучающимися видом профессиональной деятельности Операционная деятельность в 

логистике, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

 

Код Наименование общих компетенций 
ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ПК 1 Применять нормы российского законодательства в области создания и развития 

предпринимательской деятельности  

ПК 2 Осуществлять создание субъектов малой предпринимательской деятельности 

различных форм собственности и различных видов экономической 

деятельности 

ПК 3 Уметь открыть собственный малый бизнес с нуля 

ПК 4 Находить возможности применения мер федеральной и региональной 

государственной поддержки развития малого бизнеса 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3.1. Тематический план профессионального модуля  

Коды 

профессиональных 

компетенций 

Наименования разделов 

профессионального 

модуля 

Всего 

часов 

(макс. 

учебная 

нагрузка и 

практики) 

Объем времени, отведенный на освоение 

междисциплинарного курса (курсов) 
Практика  

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка обучающегося 

Самостоятельная 

работа 

обучающегося Учебная (по 

профилю 

специальности), 

часов 

 

Всего, 

часов 

в т.ч. 

лабораторные 

работы и 

практические 

занятия, 

часов 

в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект), 

часов 

Всего, 

часов 

в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект), 

часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

ПК 1-4 
МДК. 01 Профессиональная 

деятельность и малый 

бизнес 
82 46 31 

 

- 

 
 

 

 
36 

 Всего: 82 46 31 

 

- 

 
 

 

 
36 
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3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю (ПМ) 

 

Наименование разделов и тем Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические 

занятия, самостоятельная работа обучающихся 

Объем 

часов 

Уровень 

освоени

я 

1 2 3 4 

МДК 01. Профессиональная деятельность и малый бизнес 

 
46  

Тема 1.1. Малый бизнес как вид 

реализации будущей 

профессиональной деятельности 

Содержание учебного материала 1 2 

Малый бизнес возможность реализации профессиональной деятельности. Отличие 

осуществления профессиональной деятельности на основе предпринимательства 

от других видов профессиональной деятельности.  

Основные понятия предпринимательской деятельности. Природа 

предпринимательского дохода. Определения субъекта и объекта 

предпринимательской деятельности. Предпринимательство, как процесс. Объекты 

и субъекты предпринимательства. Цели предпринимательской деятельности.  

Практические работы 2 

Дискуссия на тему «Развитие малого предпринимательства с современной России» 

Написание письменной работы (тестовое задание) «Понятие предпринимательской 

деятельности» 

Тема 1.2. Нормативно-правовые 

акты, регламентирующие 

предпринимательскую деятельность 

и малый бизнес в РФ 

Содержание учебного материала 1 2 

Основные нормативно-правовые документы, законы и подзаконные акты 

регулирующие основы организации и ведения малого бизнеса в российском 

законодательстве. 

– ФЗ № 209 от 24.07.2007 "О развитии малого и среднего предпринимательства в 

Российской Федерации"  

– Закон Тамбовской области от 27.09.2023 № 397-З "О развитии малого и среднего 

предпринимательства в Тамбовской области" 

– ФЗ № 129 от 08.08.2001 "О государственной регистрации юридических лиц и 

индивидуальных предпринимателей"  

– ФЗ № 422 от 27.11.2018 "О проведении эксперимента по установлению 

специального налогового режима "Налог на профессиональный доход"  

– Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая)" от 31.07.1998 N 146-

ФЗ (ред. от 19.12.2023) (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.01.2024) Раздел IV. 

– ФЗ № 294 от 26.12.2008 "О защите прав юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и 
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муниципального контроля"  

Практические работы 2 

Работа с правовой системой «Консультант Плюс» – http://www.consultant.ru  

Анализ и разбор НПА по теме занятия 

Тема 1.3. Содержание, формы и 

виды малого бизнеса в соответствии 

с действующем законодательством 

 

Содержание учебного материала 1 2 

Индивидуальное предпринимательство, партнерство, кооперация. 

Факторы, влияющие на выбор организационно правовой деятельности. 

Виды бизнеса. Организация бизнеса в зависимости от сферы деятельности.  

Субъекты предпринимательской деятельности, их признаки. Юридические лица, 

как субъекты предпринимательской деятельности. Организационно-правовые 

формы юридических лиц Современная сетевая экономика и место в ней крупного, 

среднего и малого бизнеса. Права и обязанности предпринимателей. Признаки и 

свойства, характеризующие статус юридического лица. 

Практические работы 2 

Выполнение практического задания «Субъекты предпринимательской 

деятельности, их признаки» 

Решение ситуационных задач и кейс-заданий 

Тема 1.4.  Выбор вида 

экономической деятельности для 

ведения бизнеса. ОКВЭД – 2024 

Содержание учебного материала 2 2 

Виды экономической деятельности в РФ. Справочник кодов общероссийского 

классификатора видов экономической деятельности (ОКВЭД) с расшифровкой на 

2024 год. Выбор вида конкретной экономической деятельности для открытия 

собственного дела. Ограничения видов деятельности для ИП. Виды деятельности 

для самозанятого. Лицензируемые видя деятельности 

Практические работы 2 

Изучение и анализ ОКВЭД – 2024 

Выполнение практической работы «Выбор сферы деятельности для ведения 

малого бизнеса» 

Дискуссия на тему «Виды экономической деятельности для организации бизнеса 

при осуществлении будущей профессиональной деятельности студента 

специальности «Операционная деятельность в логистике» 

Тема 1.5. Организационно-правовая 

форма и порядок регистрации 

малого предпринимательства в РФ 

в качестве ООО 

Содержание учебного материала 2 2 

Процедура регистрации юридических лиц. 

Государственная регистрация юридического лица – ООО. Необходимый пакет 

документов для образования юридического лица. Устав, учредительный договор, 

приказ о назначении руководителя ООО. 
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Практические работы 4 

Выполнение письменной работы (тестовое задание) – регистрации ООО 

Решение ситуационных задач по теме 

Разработка устава организации (ООО) 

Составление учредительного договора  

Тема 1.6. Организационно-правовая 

форма и порядок регистрации 

малого предпринимательства в РФ 

в качестве Индивидуального 

предпринимателя  

Содержание учебного материала 2 2 

Индивидуальные предприниматели и их правовой статус. Преимущества ведения 

предпринимательской деятельности без образования юридического лица. 

Государственная регистрация индивидуальных предпринимателей. 

Практические работы 4 

Выполнение письменного задания «Оформление лица в качестве ИП» 

Решение ситуационных задач по теме 

Занятие-обсуждение – роль ИП в малом бизнесе России  

Разработка плана подготовки документов для государственной регистрация 

индивидуальных предпринимателей. 

Тема 1.7. Организационно-правовая 

форма и порядок регистрации 

малого предпринимательства в РФ 

в качестве самозанятого  

Содержание учебного материала 2 2 

Самозанятые. Налог на профессиональный доход. Регистрация и постановка на 

учет в качестве самозанятых. Отличия индивидуального предпринимателя от 

самозанятого. Выбор более оптимального статуса для различных видов 

деятельности 

Практические работы 4 

Разбор мобильного приложения «Мой налог» 

Решение ситуационных задач 

Проблемное практическое занятие-обсуждение «Плюсы и необходимость 

получения статуса самозанятого для ведения малого бизнеса в РФ» 

 

Тема 1.8.  Виды систем 

налогообложения для ведения 

малого предпринимательства (ИП, 

самозанятый, ООО). Критерии для 

выбора системы налогообложения  

Содержание учебного материала 2 2 

Налоговый режим в РФ.  ОСНО – общая система налогообложения. УСН – 

упрощенная система налогообложения, упрощенка. ПСН – патентная система 

налогообложения, патент. НПД – налог на профессиональный доход – для 

самозанятых. 

Параметры влияющие на выбор системы налогообложения: объем годовой 

выручки, число сотрудников, организационно-правовая форма, виды деятельности 

Практические работы 4 

Семинар-тренинг «Как выбрать налоговый режим для ведение конкретного вида 

бизнеса?» 
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Решение ситуационных задач по теме 

Выполнение тестового задания  

Тема 1.9. Первые шаги в ведении 

малого бизнеса: открытие 

расчетного счета, регистрация в 

качестве страхователя, получение 

лицензии 

Содержание учебного материала 1 2 

Первые шаги в ведении малого бизнеса. Необходимость открытия расчетного 

счета в банке. Процедура открытия расчетного счета. Выбор финансовой 

организации, критерии выбора банковского учреждения для открытия счета. 

Регистрация в качестве работодателя. Правовые основы регистрации в качестве 

страхователей по обязательному пенсионному страхованию индивидуальных 

предпринимателей в  2024 г. Порядок регистрации ИП в качестве работодателя: 

документы для регистрации предпринимателя в фонде. Лицензируемые виды 

экономической деятельности в РФ. Особенности лицензируемой деятельности для 

ИП и ООО. Получение лицензии.  

Практические работы 4 

Выполнение практической работы «Открытие расчетного банковского счета»  

Решение ситуационных задач 

Выполнение тестового задания «Лицензируемые виды экономической 

деятельности в РФ» 

Подготовка пакета документов для получения лицензии  

Тема 1.10. Меры государственной 

поддержки малого бизнеса на 

федеральном и региональном 

уровнях  (Тамбовская область)  

Содержание учебного материала 1 2 

Проекты по поддержке бизнеса. Разница между федеральными и региональными 

мерами поддержки. Общие и отраслевые меры поддержки. Налоговые льготы. 

Продление налоговых каникул для новых ИП. Отраслевая поддержка. Субсидии 

и гранты. Мораторий на проведение проверок бизнеса. Программы льготного 

кредитования бизнеса. Урегулирование задолженности и реструктуризация 

займов. 

Меры поддержки малого бизнеса в Тамбовской области. Центр «Мой бизнес» 

Тамбовской области – функции и задачи.  

Практические работы 3 

Изучение и анализ программ региональной поддержки малого бизнеса – 

Регионального центра по поддержке малого бизнеса – Мой бизнес - 

https://мойбизнес-68.рф  

Семинар-обсуждение «Федеральные и региональные меры поддержки малого 

бизнеса в РФ: действенные меры или отписки»  

Выполнение практического задания «Обращение с целью получения мер 

государственной поддержки»   

Практика по профилю специальности 

Виды работ 

36 

 

https://мойбизнес-68.рф/
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– разработка плана действий для открытия бизнеса по конкретному виду экономической деятельности; 

– подготовка пакета документов для государственной регистрации ООО (Общество с ограниченной ответственность); 

– подготовка пакет документов для государственной регистрации ИП (Индивидуальный предприниматель); 

– регистрация в качестве самозанятого; 

– составление плана подготовки документов для регистрации в органах статистики и во внебюджетных фондах; 

– подготовка пакета документов для получения лицензии на деятельность по перевозке пассажиров; 

– систематизация материалов, собранных для выполнения отчета по практике; 

– оформление отчета 

ИТОГО 82 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

 

Реализация учебной дисциплины предполагает наличие учебного кабинета 

«Профессиональная деятельность и малый бизнес» 

Оборудование учебного кабинета: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя; 

- нормативно-правовые документы; 

- комплект учебно- методических пособий; 

- комплект раздаточного материала. 

 

 Технические средства обучения: 

- компьютер с лицензионным программным обеспечением; 

- интерактивная доска; 

- мультимедиапроектор. 

 

4.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

 

Основные источники: 

1. Гуреева М.А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник / 

М.А. Гуреева.  М., 2022. (среднее профессиональное образование) 

2. Каратаева О.Г. Организация предпринимательской деятельности: учебное 

пособие / О.Г. Каратаева, О.С. Гаврилова. Саратов, 2018. 

3. Кисова А.Е. Основы предпринимательской деятельности: учебное пособие для 

СПО / А.Е. Кисова, К.В. Барсукова. 2-е изд. Липецк, Саратов, 2022 

4. Кузьмина Е.Е.  Предпринимательская деятельность: учебное пособие для 

среднего профессионального образования / Е.Е. Кузьмина. 5-е изд., перераб. и доп. М., 

2023. 

5. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 

12.12.1993) (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к Конституции РФ 

от 30.12.2008 N 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ, от 05.02.2014 N 2-ФКЗ, от 21.07.2014 N 11-

ФКЗ).  

6. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 

28.06.2014).  

7. Гражданский кодекс Российской Федерации от 30.11.1994 N 51-ФЗ (ред. от 

05.05.2014).  

8. Налоговый кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 N 146-ФЗ (с последними 

изменениями) 

9. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 

30.12.2001 N 195-ФЗ (ред. от 04.11.2014).  

10. Федеральный закон "О развитии малого и среднего предпринимательства в 

Российской Федерации" от 24.07.2007 N 209-ФЗ (последняя редакция) 

11. Закон Тамбовской области от 27.09.2023 № 397-З "О развитии малого и 

среднего предпринимательства в Тамбовской области" 

12. Федеральный закон "О государственной регистрации юридических лиц и 

индивидуальных предпринимателей" от 08.08.2001 N 129-ФЗ (последняя редакция) 
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13. Федеральный закон "О проведении эксперимента по установлению 

специального налогового режима "Налог на профессиональный доход" от 27.11.2018 N 

422-ФЗ (последняя редакция) 

14. Федеральный закон "О защите прав юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и 

муниципального контроля" от 26.12.2008 N 294-ФЗ (последняя редакция). 

 

Дополнительные источники: 

1. Шкурко В.Е. Бизнес-планирование в предпринимательской деятельности: 

учебное пособие для СПО / В.Е. Шкурко, Н.Ю. Никитина; под редакцией А.В. 

Гребенкина.  2-е изд. Саратов, Екатеринбург, 2019 

2. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник для среднего 

профессионального образования / В. И. Авдийский [и др.]; под редакцией В. И. 

Авдийского, Л. А. Букалеровой.  4-е изд., перераб. и доп. М., 2019.  

3. Кухаренко Т.А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник 

для СПО / Т.А. Кухаренко. Саратов., 2021. 

4. Зацаринная Е.И., Тарасова О.Н. Проданова Н.А. Налогообложение субъектов 

малого бизнеса. Учебное пособие / Е.И. Зацаринная, О.Н. Тарасова, Н.А. Проданова. М.,  

2023. 

5. Буров В. Ю. Основы предпринимательства: Часть III, учебное пособие: [в 3 ч. / 

В. Ю. Буров ; Забайкал. гос. ун-т.  Изд. 2-е, доп. и перераб. Чита, 2018. 

 

Интернет – ресурсы: 
http://www.consultant.ru – Правовой сайт «Консультант Плюс» 

http://www.duma.gov.ru/ – Официальный сайт Государственной Думы  

http://government.ru/ – Официальный сайт Правительства РФ  
http://www.kremlin.ru/ – Официальный сайт Президента РФ  

http://www.kodeks.net – Информационно–правовой сервер «КОДЕКС» 
 

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса 

Освоение обучающимися профессионального модуля должно проходить в 

условиях созданной образовательной среды как в учебном заведении, так и в 

организациях соответствующего вида деятельности. 

Изучение общепрофессиональных дисциплин должно предшествовать освоению 

данного модуля или изучается параллельно. 

В процессе производственной практики (по профилю специальности) в 

автотранспортных предприятиях предусматривается выполнение квалификационного 

экзамена. 

 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих обучение по 

междисциплинарному курсу (курсам): наличие высшего  образования, соответствующего 

профилю модуля «Профессиональная деятельность и малый бизнес» и специальности 

«Операционная деятельность в логистике». 

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство 

практикой 

http://www.consultant.ru/
http://www.duma.gov.ru/
http://www.kodeks.net/
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

 

Результаты  

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки  

результата 

Формы и методы контроля 

и оценки  

ПК 1. Применять нормы 

российского законодательства 

в области создания и развития 

предпринимательской 

деятельности 

 

Знать нормативно-правовые акты, 

регламентирующие 

предпринимательскую 

деятельность 

Использовать положения 

гражданского, трудового и 

административного права в сфере 

предпринимательской 

деятельности 

 

 

 

 

дифференцированный зачет 

письменная самостоятельная 

работа 

практическая проверка 

комбинированный метод в 

форме фронтального опроса, 

индивидуального опроса и 

групповой самостоятельной 

работы 

тестирование 

решение ситуационных 

задач 

решение кейс-заданий 

работа на семинаре-

дискуссии по теме  

ПК 2. Осуществлять создание 

субъектов малой 

предпринимательской 

деятельности различных форм 

собственности и различных 

видов экономической 

деятельности 

 

Проводить процедуру оформления 

документации для регистрации 

предпринимательской 

деятельности 

ПК 3. Уметь открыть 

собственный малый бизнес с 

нуля 

 

Организовать документальное и 

практическое сопровождение 

открытия собственного бизнеса 

ПК 4. Находить возможности 

применения мер федеральной 

и региональной 

государственной поддержки 

развития малого бизнеса 

Ориентироваться в возможностях 

получения мер федеральной и 

региональной государственной 

поддержки развития малого 

бизнеса 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у 

обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и 

развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

 

Результаты  

(освоенные общие компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и 

методы 

контроля и 

оценки  

ОК 1. Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности применительно к 

различным контекстам 

– выбор и применение методов и 

способов решения профессиональных 

задач; 

– оценка эффективности и качества 

выполнения 

дифференцирова

нный зачет 

письменная 

самостоятельная 

работа 

практическая 

проверка 

комбинированны

ОК 3. Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и 

личностное развитие, 

– организация самостоятельной 

работы при изучении 

профессионального модуля 
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предпринимательскую деятельность 

в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и 

финансовой грамотности в 

различных 

жизненных ситуациях 

– й метод в форме 

фронтального 

опроса, 

индивидуального 

опроса и 

групповой 

самостоятельной 

работы 

тестирование 

решение 

ситуационных 

задач 

решение кейс-

заданий 

работа на 

семинаре-

дискуссии по 

теме 

ОК 4. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и команде 

– взаимодействие с обучающимися, 

преподавателями, с работниками 

предприятий, в ходе обучения 
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